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Metodyka obliczania rankingu w ramach systemu Blender Danych
za rok 2021 i 2022
(opis procedur statystycznych w ramach algorytmu)

1. Operacje wstepne
Wyjsciowym zbiorem danych jest macierz (tablica) danych charakteryzujgcych zawody
X = [xy]
gdzie:

— i—numer wiersza (przypadku) indeks numeru zawodu (i=1,...,m);
— j—indeks (numer) zmiennej diagnostycznej charakteryzujacej zawody (j=1,...,n)

Warto$¢ zmiennej pochodzi bezposrednio ze zbioru, ktéry jest importowany przez administratora do
systemu po przekazaniu przez instytucje dysponujgcg danymi (np. liczba oséb zarejestrowanych jako
bezrobotne) lub tez wyliczona w ramach systemu na ich podstawie (np. wyliczenie wartosci
procentowej w danym powiecie).

Wybér zmiennych do rankingu z bazy (tablicy) X: przy wybieraniu zmiennej w systemie zostaje ona
przypisana do obszaru tematycznego jako:

— charakteryzujaca rynek pod wzgledem popytowym (np. pojawiajgce sie oferty pracy, wzrost
liczby zatrudnien) — do rankingu dostepnosci ofert (miejsc) pracy;

— pod wzgledem podazowym (np. absolwenci uczelni, szkét Srednich) — do rankingu dostepnosci
zasobow pracy;

— pod wzgledem charakterystyki miejsc pracy i ofert — do rankingu atrakcyjnosci ofert pracy.

Kazda ze zmiennych w bazie (tablicy) X w momencie doboru do danego rankingu ma przypisywany
charakteru (flage):

— stymulanta (im wyzsze wartosci tej zmiennej dla danego przypadku, tym dany przypadek jest
lepszy w badaniu (rankingu) ze wzgledu tylko na te zmienng);

— destymulanta (im nizsze wartosci tej zmiennej dla danego przypadku, tym dany przypadek jest
lepszy w badaniu (rankingu) ze wzgledu na te zmienng).!

Jednoczesnie administrator ustala wagi (waznosci) dla zmiennych:

. . . . 1
— takie same wagi dla wszystkich zmiennych: w; = -

— ewentualnie przypisania odpowiednich wag dla kazdej indywidualnej wybranej zmiennej
diagnostycznej zgodnie z przyjetg metodyka®*:

LW zestawieniu wskaznikéw w ramach systemu ,Blender Danych” brak jest wska znikbw o charakterze
nominant.

2 Wagi przypisane wskaznikom w ramach poszczegdlnych rankingéw dostepne w dokumencie ,,Opis wskaznikow
uzytych do obliczenia rankingéw za rok 2021”.

3 Domyslnie rankingi w ramach systemu Blender Danych sg tworzone na podstawie wszystkich wskaznikow
(sktadowych) Blendera. Uzytkownik w ramach pracy w systemie ma jednak mozliwos¢ wyboru jedynie czesci
wskaznikéw (sposrdod dobranych do systemu) do zbudowania wtasnych rankingdw. Wagi przyjete dla wskaznikdw
w takim przypadku bedg zachowywaty proporcje wobec siebie.
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Na tym etapie definiowania rankingu administrator okresla dodatkowo sposdb wyliczania wartosci
wspdlnej dla wiecej niz jednego powiatu (w zaleznosci od zapytania uzytkownika zewnetrznego) — tak
dla catego wojewddztwa, jak i dowolnej kombinacji wybranych powiatéw; w celu umozliwienia
wyliczenia wartosci wspdlnej dla wybranego obszaru w odniesieniu do wszystkich dobranych typéw
zmiennych — z tego wzgledu mozliwe sg do wyboru okreslenia nastepujace schematy postepowania:

— sumowanie wartos$ci wskaznika wyliczonych dla poszczegdlnych powiatéw (np. taczna liczba
pojawiajgcych sie ofert pracy);

— wyliczanie wartosci procentowej (np. odsetek oséb dtugotrwale bezrobotnych pochodzacy z
dzielenia tacznej liczby oséb dtugotrwale bezrobotnych w stosunku do tgcznej liczby oséb
bezrobotnych na wybranym obszarze);

— wyliczanie wartosci $Sredniej na podstawie Sredniej wazonej (np. wyliczanie wartosci sredniego
wynagrodzenia na podstawie S$rednich powiatowych, z uwzglednieniem liczebnosci
pracownikéw w poszczegdlnych powiatach).

2. Metoda obliczeniowa do rankingéw — metoda TOPSIS

e Unormowanie (normalizacja) wybranych zmiennych diagnostycznych

W pierwszym kroku nastepuje przeksztatcenie zmiennych na wartosci unormowane na skali
przedziatowej poprzez standaryzacje:

_XijT%j

z;; = ——;i=1,..,m; j=1...,n

ij s;

gdzie:

o Xlix . . P . - . . .
Xj = ‘T — jest $rednig wartoscia j-tej zmiennej diagnostycznej x;; m — liczba przypadkow

(wartosci zmiennej); n- liczba wybranych zmiennych do analizy

_\2
I (xi—%))

przypadkéw (wartosci zmiennej)

— jest odchyleniem standardowym j-tej zmiennej diagnostycznej x;; m — liczba

e Wybor odlegtosci pomiedzy obiektami w przestrzeni wielowymiarowej potrzebnej

Kazdy obiekt badany (zawdd) charakteryzowany wybranymi zmiennymi diagnostycznymi jest
interpretowany jako punkt z przestrzeni wielowymiarowej R™. Zachodzi zatem konieczno$¢ wyboru na
potrzeby rankingu odpowiedniej metryki odlegtosci, za pomoca ktérej beda poréwnywane obiekty.

Zastosowano jako miare odlegtosci odlegtosé euklidesowa:

— odlegtos¢ euklidesowa w przypadku wag jednakowych (lub braku wag) pomiedzy k-tym oraz
p-tym obiektem punktem w przestrzeni wielowymiarowe;j.
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— odlegto$¢ euklidesowa w przypadku wag zmiennych pomiedzy k-tym oraz p-tym obiektem
punktem w przestrzeni wielowymiarowej:

n
dip = zw]z ' (ij - ij)z
=1

gdzie: 0 < w; < 1, Z}l:l wj = 1 - ustalony system wag dla j-tej zmiennej
e Budowa rankingu

W pierwszej kolejnosci wyznacza sie abstrakcyjny obiekt najlepszy (idealny) o najlepszych wartosciach
zmiennych diagnostycznych (maksymalnych dla stymulant i minimalnych dla destymulant)

Zy = [ZO]_ Ay ZOTL]

z miax zjj gdy Zj— stymulanta
0j= miin zjj gdy Zj— destymulanta

Nastepnie wyznaczany jest drugi obiekt (antyidealny) w przestrzeni wielowymiarowej (antywzorzec),

ktory jest obiektem o najgorszych wartosciach zmiennych diagnostycznych (minimalnych dla stymulant

oraz maksymalnych dla destymulant).

Z_g= [ZOI AY) ZOTL]

z miinzij gdy  Zj— stymulanta
—0j=

mlaxz,-j gday Zj— destymulanta

Nastepnie badane jest podobienstwo obiektéw (badanych zawodéw) do abstrakcyjnego obiektu
najlepszego wyznaczajac odlegtosci obiektow od wzorca d;, — jako miare zastosowano odlegtosc
euklidesowsa.

Badane jest takze podobienstwo analizowanych obiektéw do abstrakcyjnego obiektu najgorszego,
poprzez wyznaczenie odlegtosci obiektéw od antywzorca d; _o — jako miare zastosowano odlegtos¢
euklidesows.

Wyznaczana jest wartos¢ dla zmiennej agregatowej (syntetycznej) ze wzoru:

di—o

l,— i,

e Wyznaczenie ostatecznych rankingdéw (posortowanie obiektdw nierosnaco) i przypisanie
rankingéw porzadkowych

Wartosci tej zmiennej syntetycznej nalezg do przedziatu [0,1]. Im wyzsze jej wartosci dla danego
obiektu, tym wyzsze jego miejsce w rankingu.

Wartos$¢ wynikowa rankingu dostepna dla uzytkownika zewnetrznego przeliczania jest na skale
(adekwatnie do rankingu: dostepnosci ofert pracy, dostepnosci zasobdw pracy, atrakcyjnosci ofert
pracy) od 0 do 100 (poprzez wymnozenie wartosci zmiennej syntetycznej R;(TOPSIS) - 100).

Skala przyjeta dla prezentacji danych wynikowych dla uzytkownika zewnetrznego polega na
wydzieleniu pieciu klas wynikéw roztozonych rownomiernie na skali:

1-20 — wartos¢ bardzo niska
21-40 — wartosc niska

41-60 — wartosc¢ srednia

61-80 — wartos¢ wysoka

81-100 — wartosc¢ bardzo wysoka



